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1. OBJETIVO:

Establecer las actividades requeridas para la elaboracién del Informe “Balance Social de las

Politicas Publicas del Distrito Capital”.

2. ALCANCE:

El procedimiento inicia con la elaboracion del Plan de Trabajo Detallado y termina con la solicitud a
la Direccion de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones o quién esta asigne de la
publicacion del informe en la pagina Web de la Entidad.

3. BASE LEGAL:

NORMA FECHA DESCRIPCION
Constitucion Politicade | 54, 1991 | Articulos 268 y 272
Colombia
L Por el cual se dicta el Régimen Especial para el D.C. de Santafé
Decreto Ley 1421 21-jul-1993 de Bogota (articulo 105 y 109)
Ley 42 26-ene-1993 Por la cugl se organlzalel sistema de control fiscal financiero y
los organismos que lo ejercen
Ley 152 15-jul-1994 | Por la cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo.
Por la cual se dictan normas sobre la organizacién y
funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden
i las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio
Ley 489 29-dic-1998 de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del
articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras
Disposiciones.
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NORMA FECHA DESCRIPCION
Por la cual se establece los trdmites de los procesos de
Ley 610 15-ag0-2000 responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias.
Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
Ley 1474 12-jul-2011 mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de

corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

Decreto Distrital 689 30-dic-2011

Por medio del cual se adopta la ‘Guia para la formulacién,
implementacion y evaluacion de Politicas Publicas Distritales.

Decreto Distrital 171

Por medio del cual se estandarizan las definiciones y se unifica
el plazo parala formulacién o ajuste de los Planes de Accién de
las Politicas Publicas Poblacionales y los Planes de Accion

22-abr-2013 Integrales de Acciones Afirmativas de Bogota, D.C.

Acuerdo 12

Por el cual se establece el Estatuto de Planeaciéon del Distrito
Capital y se reglamenta la Formulacién, la Aprobacion, la
09-sep-1994 | Ejecucion y la Evaluacion del Plan de Desarrollo Econémico y
Social y de Obras Publicas del Distrito Capital de Santa Fe de
Bogota, y se dictan otras disposiciones complementarias.

Acuerdo 658

Por el cual se dictan normas sobre organizacién y
funcionamiento de la Contraloria de Bogota, D. C., se modifica
21-dic-2016 |su estructura organica e interna, se fijan funciones de sus
dependencias, se modifica la planta de personal, y se dictan
otras disposiciones.

Acuerdo 664

Por el cual se modifica parcialmente el Acuerdo 658 del 21 de
diciembre de 2016” “Por el cual se dictan normas sobre
organizacién y el funcionamiento de la Contraloria de Bogoté
D.C. se modifica su estructura organica e interna, se fijan
funciones de sus dependencias, se modifica su planta de
personal y se dictan otras disposiciones.

26-mar-2017

Resolucién 1201 de la
Secretaria Distrital de

Por medio de la cual se adopta el protocolo para la asistencia
técnica y acompafamiento de la SDP a los sectores
administrativos de la administracion distrital en los procesos de

Planeaciog 16-0ct-2013 ¢ ulacion de sus politicas publicas.
Por medio de la cual se socializa la Resolucién No. 1201 del 16
Circular 018 12-dic-2013 | de octubre de 2013”, expedida por la Secretaria Distrital de
Planeacién.
. Planes de Accién Politicas Publicas Poblacionales, expedida por
Circular 006 04-1€b-2016 | |, Secretaria Distrital de Planeacion.
Seguimiento a la implementacion de la Politica Publica de
Circular 007 04-feb-2016 | Discapacidad para el D. C., expedida por la Secretaria Distrital

de Planeacion.
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4. DEFINICIONES:

BALANCE SOCIAL.: es el resultado alcanzado en la poblacién por el cumplimiento de los objetivos
definidos en el Plan de Desarrollo Distrital o en las politicas publicas como efecto de las acciones
de transformacion de los problemas sociales con el fin de mejorar la calidad de vida de sus
habitantes.

CONTROL DE RESULTADOS: examen que se realiza para establecer en qué medida los sujetos
de vigilancia logra sus objetivos y cumplen sus planes, programas y proyectos adoptados por la
administracién, en un periodo determinado.

GESTION FISCAL: conjunto de actividades econémicas, juridicas y tecnoldgicas, que realizan los
servidores publicos y las personas de derecho privado gue manejen o administren recursos o fondos
publicos, tendientes a la adecuada y correcta adquisicién, planeacion, conservacion, administracion,
custodia, explotacidén, enajenacion, consumo, adjudicacién, gasto, inversion y disposicion de los
bienes publicos, asi como a la recaudacion, manejo e inversién de sus rentas en orden a cumplir
los fines esenciales del Estado, con sujecidén a los principios de legalidad, eficiencia, economia,
eficacia, equidad, imparcialidad, moralidad, transparencia, publicidad y valoracion de los costos
ambientales’ .

INFORME DE BALANCE SOCIAL DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL D.C.: documento que
contiene la evaluacion comparada entre el estado inicial de problematicas sociales seleccionadas
con relacion a los resultados obtenidos para mejorar la calidad de vida de la poblacion afectada; a
partir de la ejecucion de los planes, programas y proyectos de la Administracién Distrital, que le
apuntan a intervenir el problema social, asi como su examen adelantado en el proceso de vigilancia
y control a la gestion fiscal.

INFORME DE BALANCE SOCIAL DE LOS SUJETOS DE CONTROL.: es el documento mediante
el cual los sujetos de control rinden cuenta de la gestion adelantada en la ejecucion del plan de
Desarrollo Distrital, frente a los compromisos formulados para atender los problemas sociales
identificados y las transformaciones logradas en la poblacién afectada y atendida, constituyéndose
en el insumo fundamental para la elaboracion del Informe de Balance Social de las politicas publicas
del D.C. en una vigencia fiscal.

INFORME DE BALANCE SOCIAL DEL PROCESO DE VIGILANCIA Y CONTROL.: es el informe
de la evaluacion y calificacién que realiza el Proceso de Vigilancia y Control de la Contraloria de
Bogota sobre el balance social presentado por las entidades distritales en la cuenta fiscal anual,
que consiste basicamente en verificar y establecer las cifras de la poblacién atendida en el marco
de los diferentes proyectos de inversiéon evaluados y que permitiran calificar la efectividad de los
mismos. De la evaluacion y calificacion se emitira el concepto sobre el Balance Social, el cual forma
parte del componente de Control de Resultados, factor Planes, programas y proyectos. Se
constituye en insumo fundamental para la elaboracién del Informe de Balance Social de las politicas
publicas del D.C.

1 Ley 610 del 15 de agosto de 2000. Articulo 3°
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INFORME ESTRUCTURAL DE EVALUACION FISCAL DE POLITICAS PUBLICAS: es el
resultado de la evaluacion final de las politicas evaluadas en la vigencia en términos de indicadores
de gestion y resultados, metas de impacto e indicadores de la politica publica, que le permite a la
Contraloria de Bogota D.C. conceptuar sobre el resultado de la gestion, mediante la calificacion de
los principios de eficacia, eficiencia y efectividad.

MATRIZ DE CALIFICACION DE LA GESTION FISCAL: es un instrumento de apoyo y soporte para
los equipos auditores, que facilita calificar de manera objetiva los resultados de la auditoria a los
sujetos de vigilancia y control fiscal, aplicando los principios de eficacia, eficiencia y economia con
el fin de calificar la gestion fiscal, emitir el fenecimiento y el concepto sobre la calidad y eficiencia
del Control Fiscal Interno.

POLITICA PUBLICA: conjunto de decisiones politicas y de acciones estratégicas que llevan a la
transformacién de una realidad social, que tanto los ciudadanos y ciudadanas como quienes
representan al Estado han determinado como importante o prioritaria de transformar, dado que
subsisten en ella condiciones de desequilibrio y desigualdad que afectan la calidad de vidaZ.

PRINCIPIOS DE LA GESTION FISCAL: la ley 42 de 1993, en el Articulo 8 establece que “la
vigilancia de la gestién fiscal del Estado, se fundamenta en la eficiencia, la economia, la eficacia, la
equidad y la valoracion de los costos ambientales, de tal manera que permita determinar en la
administracién, en un periodo determinado, que la asignacién de recursos sea la mas conveniente
para maximizar sus resultados (eficiencia); que en igualdad de condiciones de calidad los bienes y
servicios se obtengan al menor costo (economia); que sus resultados se logren de manera oportuna
y guarden relacion con sus objetivos y metas (eficacia). Asi mismo, que permita identificar los
receptores de la accion econémica y analizar la distribucion de costos y beneficios entre sectores
economicos y sociales y entre entidades territoriales (equidad) y cuantificar el impacto por el uso o
deterioro de los recursos naturales y el medio ambiente y evaluar la gestién de proteccion,
conservacion, uso y explotacion de los mismos” (valoracién de costos ambientales). Paréntesis
fuera del texto.

PROBLEMA SOCIAL: es aquella situacion que afecta negativamente el bienestar, las posibilidades
de desarrollo o progreso, la convivencia social, el medio ambiente o la existencia misma de la
comunidad. Se hace publico cuando un determinado grupo, con influencia y capacidad de movilizar
actores de poder, considera que la situacién actual no es aceptable y que es necesaria una
intervencion del Estado para remediarla. Genera déficit o necesidad de servicios y/o bienes de un
grupo poblacional que al no ser atendidos, se convierten en causas potenciales de incremento de
pobreza, inequidad y exclusién, incidiendo en el bienestar y calidad de vida de la poblacién afectada.

PROGRAMA DE AUDITORIA: guia del trabajo del auditor; que establece los objetivos, fuentes y
criterios de auditoria y procedimientos que se pueden desarrollar durante la fase de planeacion y/o®
ejecucion. El propdésito de los programas de auditoria es disponer de un esquema de trabajo que le
permita al equipo auditor desarrollar sus tareas de manera coherente y légica, teniendo en cuenta

2 Guia Metodoldgica para la formulacién, ejecucion y evaluacién de politicas publicas”, adoptada por la Administracién Distrital, mediante el Decreto 689

de 2011
3 Guia de Auditoria Territorial — GAT. Noviembre de 2012
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que los procedimientos definidos incluyan la evaluacion de la efectividad de los controles y de los
principios de economia, eficiencia, eficacia, equidad y valoraciéon de costos ambientales con énfasis
en la medicién de la efectividad (resultados e impacto) (NAFP — 15).

REVISION DE CUENTAS: estudio especializado de los documentos que soportan legal, técnica,
financiera y contablemente las operaciones realizadas por los responsables del erario durante un
periodo determinado, con miras a establecer la economia, la eficiencia y la equidad de sus
actuaciones.

SISTEMA DE VIGILANCIA Y CONTROL FISCAL (SIVICOF): sistema a través del cual se recibe
electronicamente la informacion de la cuenta mensual, anual y ocasional, remitida por los sujetos
de control, para su validacién, procesamiento y almacenamiento de manera inmediata, agil y
oportuna.

5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:

No| RESPONSABLE ACTIVIDAD REGISTROS PUNTOS DE CONTROL/
OBSERVACIONES
Subdirector, Observacion:
Profesional Elabora el Plan de Trabajo
Especializado, |Detallado y lo presenta al El Plan de Trabajo Detallado sera
1 Profesional Director _de Estudios de concertado y elaborado con los
' Universitario Economia y Politica Publica, funcionarios asignados para la
Subdireccién de. | para su aprobacion. Anexo 1: elaboracion del informe, dejando
Evaluacién de Plan de Trabajo Detallado constancia en acta de mesa de
Politica Plblica trabajo o correo electrénico.
Observacion:
Verificar que en el Plan de
Trabajo Detallado, se establezca
claramente los objetivos,
. . alcance, metodologia y que el
Bg}[/aﬁlz dgl Plan de Trabajo cronograma de  actividades
) Comunicaciéon | estipule claramente las fechas de
Director : . . Oficial Interna. |seguimiento y entrega de
> Estudios de g:najl?s?sserr\;:g;ggﬁfésSo"C'ta subproductos; ya que éste se
Economiay ' Plan de Trabajo |constituye en el instrumento de

Politica Publica.

Detallado

Sin Observaciones: Aprueba Aprobado.

y firma el Plan de Trabajo

planificacion y seguimiento del
producto.

Punto de control:

Verificar que el Plan de Trabajo
Detallado se ajuste a la estructura
establecida en el Anexo 1 de este
procedimiento.
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No

RESPONSABLE

ACTIVIDAD

REGISTROS

PUNTOS DE CONTROL/
OBSERVACIONES

Profesional
Especializado,
Profesional
Universitario
Subdirecciéon de
Evaluacion de
Politica Publica

Ejecuta el Plan de Trabajo
Detallado de acuerdo al
cronograma y a la distribucion
de responsabilidades,
realizando los analisis que
conduzcan al cumplimiento del
objetivo de la evaluacion.

Observacion:

1. Los insumos para la realizacién
del informe de Balance Social de
las Politicas Publicas en el D.C.
son los siguientes:

El informe de auditoria de
regularidad en especial el
componente de control de
resultados factor Planes
Programas y proyectos, de donde
se toma la valoraciébn de las
acciones adelantadas para la
trasnformacion de los problemas a
nivel institucional.

Matriz de Calificacion de la
gestion Fiscal, realizada por el
PVCGF.

Informe de Evaluacion Fiscal de
las Politicas Publicas evaluadas
en la vigencia y contempladas en
el PAE a cargo de las
Subdirecciones de: Evaluacion de
Politica Pudblica y Estudios
Econémicos y fiscales (En
especial la tematica Ambiental y
de ordenamiento territorial).

2. En caso de requerirse, los
profesionales de la DEEPP;
podran orientar a los Sujetos de
Control en la presentacién del
Balance Social de las Politicas
Publicas del D. C de acuerdo a la
Resolucién de Rendicién de
Cuenta vigente, asi como a los
auditores. Ver Anexo 4: Guia para
la Evaluacion y calificacion del
Balance Social del PVCGF, y
Anexo 5: Guia para la Evaluacién
y Calificacion del Balance Social
de las Politicas Publicas del D. C.
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No| RESPONSABLE ACTIVIDAD REGISTROS AL 215 () (U O
OBSERVACIONES
Observacion:
El seguimiento tiene como objetivo
orientar, retroalimentar y liderar el
desarrollo del producto.
Cada profesional debe presentar
el resultado de la evaluacién en las
Efectia seguimiento al avance fechas establecidas para el
en la elaboracién del informe seguimiento.
Subdirector para verificar que los objetivos | Acta de Mesa de
4 Evaluacién de y el Plan de Trabajo Detallado | Trabajo o Planilla | Resultado del seguimiento se
Politica Publica. |se cumplan. Anexo 3: Planilla| de Seguimiento. |podra ajustar el plan de trabajo,
de seguimiento siempre y cuando no se afecten
las fechas programadas en el
PAE.
Punto de control:
Verificar que el Plan de Trabajo
Detallado se ajuste a la estructura
establecida en el Anexo 1 de este
procedimiento
. Punto de control:
Profesional
esri(e)?elzli'gsglo’ El Subdirector debera revisar el
5 - . Elabora el informe y lo sustenta informe  presentado, dejando
universitario . . . .
X ). ante el Subdirector. evidencia de las observaciones
Subdireccién de realizadas
Evaluacion de )
Politica Publica
Revisa el Informe preliminar.
Con observaciones: solicita a
los profesionales los ajustes, )
Subdirector dejando evidencia del Punto de control:
6 Evaluacién de requerimiento efectuado.

Politica Publica.

Sin observaciones: Remite el
informe para revision al
Director de Estudios de
Economia y Politica Publica.

Verifica que el informe cumpla con
la caracterizacién del producto.
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No| RESPONSABLE ACTIVIDAD REGISTROS RAESIE I OB
OBSERVACIONES
Revisa el Informe:
. Con observaciones: solicita Sy Punto de control:
Director ; Comunicacion
Estudios de !OS ajust_es o la Oficial Interna > .
7 Economia implementacion de acciones Informe Verificar el cumplimiento del Plan
Politica Publi)éa para liberar el producto. Aorobado de Trabajo Detallado y la
) X ) Caracterizacion de Producto.
Sin observaciones: Aprueba
el informe
Observacion:
El Subdirector responsable del
producto, proyecta las
comunicaciones oficiales
Remite a la Direccion de gxterna;s para la firma de:
. . Apoyo al Despacho el informe ontralor, asl ~ como °
Director Estudios en medio electrénico iunto con memorando remisorio para la
8 de Economiay las comunicacionesjoficiales Comunicacion | firma del Director de Estudios de
Politica Publica. extérnas para revision y firma Oficial Interna. | Economia y Politica Publica.
€' Contcaig Punto de Control:
Corresponde al  Subdirector
responsable del producto,
verificar que el contenido del
medio electrdnico coincida con la
impresion fisica del informe.
Observacion:
El Subdirector responsable del
. . producto realiza seguimiento a la
Contralor de E:r\éljﬁicacignes ﬂrm%ﬁciallgz Direccion de Apoyo al Despacho,
9 a fin de contar con las

Bogota

externas remisorias del
Informe.

comunicaciones oficiales
externas remisorios debidamente
firmados por el Contralor para
que el informe sea entregado
oportunamente.
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ABLE ACTIVIDAD REGISTROS PUNTOS DE CONTROL/
No| RESPONS ¢ OBSERVACIONES
Observacion:
El Informe definitivo en medio
fisico se archiva en la
dependencia que lo origina (Ver
Secretaria . . Tabla de Retencién Documental
Direccién de lehca zlmp/)irgced|mc;2nto p?; de la dependencia).
10 Apoyo al O -
comunicaciones oficiales ]
Despacho externas. Punto de Control:
Corresponde al  Subdirector
responsable del producto
verificar la entrega del informe a
los clientes.
Observacion:
El Subdirector responsable del
informe proyectara la
comunicacion oficial interna para
la firma del Director de Estudios
de Economia y Politica Publica.
Director Solicita a la Direccion de
Estudios de Tecnologias de la Informacion o Punto de Control:
11 Economia y y las Comunicaciones o quién | Comunicacion

Politica Publica.

ésta asigne, la publicacion del
informe en la pagina Web de
la Entidad.

Oficial Interna

Corresponde al  Subdirector
responsable del producto,
verificar que el contenido del
medio electrdnico coincida con la
copia fisica del informe.

Verificar el nombre del archivo de
acuerdo con la organizacién
establecida en la pagina web.
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6. ANEXOS

Anexo 1: Plan de Trabajo Detallado, cédigo PEEPP-09-01.

ﬁ Cédigo formato: PEEPP-09-01

@ Version: 8.0

CONTRALORIA PLAN DE TRABAJO DETALLADO ' Cadigo documento: PEEPP-09
Version: 8.0

DE BOGOTA. D.C. D
| Pagina: 1de N

BALANCE SOCIAL DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL D.C.
PERIODO EVALUADO (Vigencia)
PLAN ANUAL DE ESTUDIOS - PAE (Vigencia)
DIRECCION DE ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA
SUBDIRECCION EVALUACION DE POLITICA PUBLICA

NOMBRE — SUBDIRECTOR DE EVALUACION DE POLITICA PUBLICA

ELABORADO POR:

NOMBRE CARGO FIRMA

NOMBRE CARGO FIRMA

NOMBRE - DIRECTOR DE ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA

Fecha de aprobacién: dia mes ano

NUmero de folios:
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1 OBJETIVO GENERAL DE LA EVALUACION: Es el fin o propdsito bajo el cual se desarrolla el producto.
Explica por qué y para qué se realiza el producto.

2 ALCANCE: La evaluacion del Balance Social de las Politicas Publicas del D.C. Consolida los resultados de
la evaluacion del Balance Social, realizada por el PVCGF, el Informe Estructural de Evaluacion Fiscal de
Politca Publica y la Calificacion dada en la Matriz de Calificacion de la Gestion Fiscal para el Componente
Control a los Resultados, Factor Planes, Programas y Proyectos, que integra la informacion de los proyectos
de inversion con sus metas, el cumplimiento de las mismas, los recursos asignados y ejecutados, poblacion
programada y atendida; variables que calificadas permiten establecer los resultados en términos de los
indicadores: Coherencia, Eficacia, Eficiencia y Efectividad de la Gestién de Resultados, de los Sujetos de
Control.

Es importante entender que las politicas publicas del Distrito Capital, que hacen parte del Balance Social son
extensas, complejas y transversales a los diferentes sectores de la ciudad, es por eso que dicha evaluaciéon
debe tener un enfoque sobre la afectacion de diferentes poblaciones.

Se debe indicar en forma clara la estructura del informe, ajustando para cada capitulo el propésito que se
busca con su evaluacién para asegurar el cumplimiento del objetivo y alcance de la evaluacién, por sector
administrativo y local.

3. IDENTIFICACION DE LA MUESTRA: |a muestra estara determinada por los informes de auditoria de
regularidad adicionando los resultados obtenidos en los informes de Evaluacion Fiscal de Politica Publica
realizados por el PEPP en la vigencia objeto del analsis.

4. METODOLOGIA: Con base en el Plan de Trabajo, los profesionales describen y definen los procedimientos
técnicos en forma ordenada para el levantamiento de la informacidn, el tratamiento y el andlisis sistematico,
coherente y légico para el desarrollo de los objetivos del informe, como instrumento de guia de la fase de
ejecucion del producto, el analisis de los criterios con que actu6 la administracion, la determinacién de los
beneficiarios de la accion estatal como efecto de las acciones de transformacién de los problemas sociales
con el fin de mejorar la calidad de vida de sus habitantes.

5. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: es la relacién cronoldgica de las actividades a desarrollar para
alcanzar los objetivos del informe. Este debera incluir como minimo: Titulo del informe y subdireccion
responsable de su elaboracion.

El cronograma de actividades constara de cuatro columnas:

Primera, No. Numeracion consecutiva de las actividades.

Segunda, Actividades: Tareas asignadas con resultados parciales o subproductos que permiten
verificar la éptima utilizacién del tiempo. Incluye actividades relacionadas con reuniones de seguimiento
y verificacién del producto.

Tercera, Tiempo: Lapso requerido para desarrollar cada una de las actividades. Discriminado por
semanas e indicando fechas de entrega

Cuarta, Responsable: Profesional que ejecuta la actividad.

El cronograma incluye todas las actividades logicas y secuenciales que permitan la planeacion, la ejecucién,
seguimiento y el logro de los resultados de la evaluacion. Debe ser consensuado con el equipo evaluador.
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El Subdirector de Evaluacién de Politica Publica debe asegurar que las actividades a desarrollar sean coherentes
y suficientes para el cumplimiento de los lineamientos, el objetivo, el alcance y el tiempo programado para el

desarrollo de la evaluacion.

Nota: como el cronograma, hace parte del Plan de Trabajo, no es necesario que lleve el nombre de los

funcionarios y firmas de elaboracion y aprobacion.

Anexo 2: Planilla de Orientacion, codigo PEEPP-09-02.

@ Cédigo formato: PEPP-09-02
@ p L\/ersién: 8.0
CONTRALORIA PLANILLA DE ORIENTACION Codigo documento: PEPP-09
DE BOGOTA, D.C. Version: 8.0
Pagina:1 de N
Fecha / / Hora:

Entidad o Dependencia Atendida:

Origen de la atencién:

Solicitud directa de la entidad o dependencia

Solicitud de la CB:

Otro:

Tema objeto de la reunién:

Cual:

Principales Puntos Tratados:

Observaciones:

DEPENDENCIA Y/O ENTIDAD

SUBDIRECCION
POLITICA PUBLICA

DE EVALUACION DE
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Nombre: Nombre:
Cargo: Cargo:
Firma: Firma:
Nombre: Nombre:
Cargo: Cargo:
Firma: Firma:

Anexo 3: Planilla de Seguimiento, cédigo PEEPP-09-03.

F\ " Cédigo formato: PEEPP-09-03
L« '),) Version: 8.0

1 PLANILLA DE SEGUIMIENTO Cédigo documento: PEEPP-09
CONTRALORIA Version: 8.0

DE BOGOTA, D.C. FP' . 1deN
agina: e

PROCESO ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA
PAE:

(1). NOMBRE DEL INFORME:

(2). TIPO DE INFORME:

(3).DEPENDENCIA RESPONSABLE:

(4). NOMBRE DEL RESPONSABLE:

Fecha Funcionarios que realizaron la actividad | Actividad revisada Observaciones

(5) (6) @ ®)

(9) Nombre Subdirector: Firma:

INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LA PLANILLA DE SEGUIMIENTO.

(1) Titulo del informe de acuerdo con el nombre dado en el PAE.

(2) Obligatorio, Sectorial o Estructural

(3) Corresponde a la subdireccion responsable de la elaboracién del producto.
(4) Nombre del Subdirector responsable

(5) Fecha en que el subdirector elabor6 el seguimiento.
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Nombre de los funcionarios que realizaron las actividades.

Detalle de las tareas realizadas en forma breve.

Detallar desviaciones o incumplimientos de actividades programadas.
Nombre y firma del subdirector que realiz6 el seguimiento.

—_ L — —

(6
(7
(8
9

Anexo 4: Guia para la Evaluacion y calificacion del Balance Social del PVCGF, Cédigo PEEPP-09-
04.

Cédigo formato: PEEPP-09-04

((r‘\ . . Version: 8.0

@ GUIA PARA LA EVALUACION Y Cédigo documento: PEEPP-09
| CALIFICACION DEL BALANCE SOCIAL DEL | versién: 8.0

CONTRALORIA PVCGF

DE BOGOTA, D.C. | Péagina: 1 de N

Objetivo General

Determinar la calificacion de los resultados de la gestion fiscal adelantada por la entidad en la
ejecucion de los planes y proyectos de inversion formulados para la atencién a la poblacion objeto
del beneficio, en el marco de las problematicas sociales determinadas, al igual que los cambios
generados en las mismas , asi como su concordancia y coherencia con los objetivos definidos en el
plan de desarrollo econémico, social, ambiental y de obras publicas para Bogota D.C. y las politicas
publicas distritales seleccionadas para la evaluacion en la vigencia en términos de los principios de
la gestion fiscal.

No. Fecha Fecha Ref.

Actividad Inicio Terminacién | P/T?

Observaciones

1 Identifigue en< el memorando de asignacién de
auditoria los lineamientos dados para la evaluacion del
Balance Social incluidos en el PAE de la vigencia a
evaluar para el sujeto objeto de control, si éste forma
parte del Plan de Desarrollo Distrital.

2 Del Documento CBN 0021 construya una matriz con
la siguiente informacion basica:

Identificacion del problema o necesidad.

Identificacion de los proyectos con lo que se atiende el
problema.

Descripcidn del proyecto

Objetivos y metas del proyecto

Componentes del proyecto

Flujo financiero

Poblacién objetivo

Estudios que respaldan la informacion basica del
proyecto

Datos sobre la gerencia del proyecto.

* Ref. P/T: Referencie en Papeles de Trabajo
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No.

Actividad

Fecha
Inicio

Fecha
Terminacién

Ref.
P/T*

Observaciones

La informacion descrita en la anterior matriz confrontela
con el documento de Formulacién del proyecto y
constante que la poblacion beneficiaria haya sido
cuantificada, localizada y focalizada de acuerdo con la
necesidad o el problema que pretende atender el
proyecto.

La poblacién identificada corresponde a los
beneficiarios directos establecidos en la formulacion del
proyecto.

Verifique que las acciones y productos reportados en
el SEGPLAN sean consistentes con las metas y
objetivos del proyecto de Inversion y el Documento
CBN 0021.

Determine hasta qué punto los impactos previstos en
documento de formulacion del proyecto (los fines
directos o cambios favorables y previstos) fueron
alcanzados segun el SEGPLAN vy la informacién
reportada en el Balance Social.

Verifique si los bienes y servicios recibidos suplieron
efectivamente la necesidad que origind la
contratacién.

Verifique la coherencia del producto recibido, frente a
la necesidad determinada en los estudios previos y el
problema social a atender.

Determine cémo y hasta qué punto el proyecto
contribuyé con estos cambios, hasta qué punto se
puede atribuir estos cambios al proyecto.

Verifique gue los bienes y servicios intervenidos con el
proyecto, hayan sido los demandados tal y como fue
proyectado.

10

Constate si el proyecto atiende las necesidades
importantes de la poblacién beneficiada.

11

Examine 'y analice si los beneficiarios directos
reportados en el balance social se encuentran
satisfechos con los bienes y servicios recibidos con el
proyecto, mediante la verificacién de las encuestas
realizadas por la Administracion u otros.

12

Determine la efectividad del proyecto.

Como han variado los resultados respecto a los
indicadores  previstos de  costo/producto o
costo/poblacién cuando se declar6 viable o se
modificé la viabilidad (de ser el caso) soporte su
analisis con los resultados dados en la matriz de
calificacion de la gestién fiscal.
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Anexo 5: Guia para la Evaluacion y Calificacién del Balance Social de las Politicas Publicas del D.
C., Cédigo PEEPP-09-05.

CONTRALORIA

r‘\
@ GUIA PARA LA EVALUACION Y

DE BOGOTA D.C. LAS POLITICAS PUBLICAS DEL D. C.

CALIFICACION DEL BALANCE SOCIAL DE

Cédigo formato: PEEPP-09-05

Version: 8.0

Cédigo documento: PEEPP-09
ersi@ 8.0

IPégina: 1deN

Objetivo General:

Conceptuar sobre el resultado de la gestion publica en la atencion a los problemas sociales
mediante las acciones del plan de Desarrollo y evaluacién de las politicas en la vigencia, en términos
de indicadores de gestién y resultados, metas de impacto e indicadores de la politica publica,
mediante la calificacion de los principios de eficacia , eficiencia y su efectividad.

No.

Fecha

Actividad ..
Inicio

Fecha

g L. Ref. P/T | Observaciones
Terminacion

1

Leer los informes de balance social reportados a través de
Sivicof por los sujetos de control fiscal que participan en el
plan de desarrollo y en especial aquellos que se hayan
programado en el PAD en el término de la Evaluacién.

Elaborar una matriz en la que se consoliden los aspectos
solicitados en el Instructivo para la presentacion del Balance
Social.

Seleccionar los problemas comunes a evaluar sin perder de
vista la competencia y mision del sector.

Identificar los indicadores formulados en el plan de desarrollo
articulados a los problemas sociales y las politicas a evaluar
en la vigencia para su evaluacion.

Analizar y consolidar los resultados de la evaluacion incluidos
en los Informes de regularidad del PVCGF.

Consolidar en términos de indicadores de gestion y
resultados;  metas de impacto e indicadores de la politica
publica y los problemas sociales seleccionados.

Conceptuar sobre el resultado de la gestiéon en el desarrollo
de la problematica atendida en la vigencia, soportados en los
resultados de la calificacion de los principios de eficacia,
eficiencia y efectividad contenida en los informes de
regularidad y los informes de Evaluacion Fiscal de Politica
Publica.

Elabore el informe de acuerdo al contenido aprobado en el
Plan de Trabajo.
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7. CONTROL DE CAMBIOS

Version

R.R. No.

Descripcion de la modificacion

1.0

R.R. No. 013
10-mar-2003

Ver procedimiento, link normatividad

1.0

R.R. No. 035
12-jun-2003

Ver procedimiento, link normatividad

2.0

R.R. No. 044
22-sep-2003

Ver procedimiento, link normatividad

3.0

R.R. No. 016
212-Abr-2005

Ver procedimiento, link normatividad

4.0

R.R. No. 013
12-May-2009

Ver procedimiento, link normatividad

5.0

R.R. No. 017
16-jun-2010

Se modificé la denominacion del Proceso Prestacién de Servicios Macro, por: Proceso
Estudios de Economia y Politica Publica. Se modificé la denominacion del Procedimiento
para la elaboracién del Informe de Balance Social y Evaluacién de Politicas Publicas del
Distrito Capital, por: Procedimiento para la elaboracién del Informe de Balance Social del
D.C. Se modificé el Objetivo para ajustarlo al nuevo nombre del informe. Se modificaron
las definiciones de: Balance Social, Problema Social, Metodologia de Balance Social y
Politicas Publicas, se suprimi6 la definicién de Descripcion del Problema y se incorporaron
las definiciones de: Informe de Balance Social de los Sujetos de Control, Informe de
Balance Social del Proceso de Vigilancia y Control a la Gestion Fiscal, Informe de Balance
Social del D.C. y Politicas Publicas Distritales. Actividad 1: el Registro se complementa y
el Punto de Control se modifica, quedando como Observacion el segundo parrafo
ajustado. Actividad 2: se ajusta la actividad y se incorpora como Observacion: “Verificar
que en el Plan de Trabajo, se establezca claramente los objetivos, alcance, metodologia
y que el cronograma estipule claramente fechas de seguimiento y entrega de
subproductos y del producto”. Actividad 3: se elimina y en su defecto se incorpora una
nueva la cual quedara asi: “Ajusta el Plan Trabajo Detallado y remite al Director de
Estudios de Economia y Politica Publica para su aprobacién”, con su correspondiente
registro. Actividad 4: se ajusta la actividad y el punto de control; y se incorpora la siguiente
Observacion: “Los insumos fundamentales para la ejecucion de las actividades son los
informes de Balance Social de los sujetos de control y los informes de auditoria”. Actividad
5: se incorpora la siguiente Observacion: “Esta asesoria se hace de acuerdo a
programacion de la Subdireccion o a solicitud de las entidades”.

Actividad 6: se incluye la siguientes Observacioén: “Esta capacitacion se hace de acuerdo
a programacion de la Subdireccién o a solicitud de las direcciones sectoriales y/o los
grupos de auditoria.” Actividad 7: se modifica y se incluye como Observacion: “El analisis
se refiere al contenido del informe, no sobre el cumplimiento de la metodologia. (Esta
labor la realiza el proceso de Vigilancia y Control)”. Actividad 8: Se crea como nueva asi:
“Consultan los resultados de las auditorias practicadas a los informes de Balance Social
rendidos por los sujetos de Control en la Cuenta Fiscal, realizadas por el Proceso de
Vigilancia y Control a la Gestién Fiscal; insumos importantes para la elaboracién de los
informes por sector”. Actividad 8 pasa a ser la 9 complementada para mayor claridad y se
incorpora un registro y una Observacion. Actividad 10 pasa a ser la 11, ajustada e incluye
la observacién: “Los informes sectoriales se elaboran de acuerdo a los parametros
establecidos por el Subdirector, mediante comunicacion oficial interna”.

Actividad 11 pasa a ser la 12: Se incorpora como Observacion: “Los informes por sectores
deben realizarse acorde a los parametros internos preestablecidos y se debe tener en
cuenta el Anexo No. 4: Modelo para la presentacion de informes obligatorios, estructurales
y sectoriales, codigo formato 03011004”. Actividad 12 pasa a ser la 13 complementada y
se incluye un registro y la siguientes Observacion: “Los ajustes se deben realizar en los
términos establecidos en el cronograma vigente al momento de su entrega”. Actividad 13
pasa a ser la 14 ajustada. Actividad 15: Se crea como nueva de la siguiente manera:
“Revisa el informe y remite al Subdirector Técnico de Evaluacion de Politica Publica, si lo
considera pertinente, para ajustes”, incluye la observacién: “Tener en cuenta lo
establecido y aprobado en el Plan de Trabajo Detallado y el Modelo para la presentacion
de informes: sectoriales, estructurales y obligatorios”.
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Version

R.R. No.

Descripcion de la modificacion

Actividad 16: Se crea como nueva de la siguiente manera: “Ajusta el informe y lo remite
al Director de Estudios de Economia y Politica Publica, para aprobacion”, incluye la
observacion: “Los ajustes se deben realizar en los términos establecidos en el
cronograma de actividades, vigente al momento de su entrega”. Actividad 18: Se
incorpora como Observacion: “De acuerdo a la Resolucion Reglamentaria vigente que
regula dicho Comité”. En conclusion, se elimina una actividad (3) y se incorporan cuatro
nuevas actividades, que se relacionan con los nimeros 3, 8, 15 y 16; es decir que de 15
actividades, el procedimiento pasa a tener 18 Actividades. En el Anexo No. 1: Instructivo
para elaborar el Plan de Trabajo, codigo formato 03011001 se ajustan los siguientes
numerales: Numeral 2: “Los planes de trabajo detallados que se formulen para el informe
anual del Balance Social del D.C, debera contener como minimo los siguientes aspectos”:
El numeral 2.1 Justificacion, se suprime y los numerales 2.2, 2.3, 2.4 y 2.5 se ajustan asi:
2.1 OBJETIVO: es el fin o proposito del informe de Balance Social del D.C. 2.2 ALCANCE:
se refiere a la muestra de los informes de balance social de los sujetos de control y de
auditoria que se tomaran como insumos del informe. 2.3 METODOLOGIA: es la
descripcion de los elementos que se utilizaran para el desarrollo de los objetivos del
informe. Se definen los procedimientos técnicos en forma ordenada para el levantamiento
de lainformacién, el tratamiento y el analisis sistematico de la misma. 2.4 CRONOGRAMA
DE ACTIVIDADES: Es la relacion cronolégica de las actividades a desarrollar para
alcanzar los objetivos del informe. Por ser parte del Plan de Trabajo, no se requiere que
lleve el.nombre de los funcionarios y firmas de elaboracion y aprobacion.

Se incluye en el titulo del cronograma, el nombre del informe, subdireccion responsable
de su elaboracién. En el cuerpo del mismo se deberan incluir los siguientes items:
Numeracién consecutiva de las actividades, redactadas en forma clara y especifica, de
tal manera que faciliten verificar el cumplimiento de lo programado, en el tiempo. Términos
(tiempos) establecidos para la ejecucion de las actividades, precisando fechas para la
entrega de subproductos y del producto. Actividades relacionadas con reuniones de
seguimiento y verificacion del producto efectuado tanto, por parte del subdirector y
funcionarios responsable de su elaboracién, como por el director, en representacién del
proceso Estudios de Economia y Politica Publica, durante sus etapas de planeacion,
ejecucion e informe, dejando evidencia del acompafnamiento efectuado, con el fin de ser
mas oportunos en la deteccion de posibles desviaciones y mejorar la calidad de los
productos en sus contenidos, redaccion y capacidad de sintesis . Anexo No. 2: Formato
de atencion, cédigo formato 03011002: se ajust6 para mayor claridad y uso. En el Anexo
No. 3: Modelo para la presentacién de informes Estructurales, Sectoriales y Obligatorios,
codigo formato 03011004, se le efectia unos cambios para una mejor presentacion del
informe. El Normograma se ajusta para incorporar el Acuerdo 519 del 26 de diciembre de
2012. De igual forma, el procedimiento se ajusta para adoptar la estructura definida en la
nueva version del Procedimiento para el Control de Documentos Internos del SIG.

6.0

R.R. No.038
4-o0ct-2013

Se modifica su denominacion: “Procedimiento para la Elaboracién del Informe de Balance
Social del D. C.” por: “Procedimiento para la Elaboracion del Informe del Balance Social
de las Politica Publicas del Distrito Capital”, para adecuarlo a lo establecido en el Articulo
3°, Numeral 3 del Acuerdo 519 de 2012.

El procedimiento se modificar con el fin de adaptarlo al nuevo instructivo “para diligenciar
el documento Balance Social - CBN-0021” de la Resoluciéon Reglamentaria para
Rendicién de Cuenta vigente; y a la vez adoptarlo a la nueva versién de Estructura para
Elaborar Procedimientos del Procedimiento para el Control de Documentos del Sistema
Integrado de Gestion-SIG, en especial con los formatos de Anexos.

Se ajusta: El Objetivo; y se adicionan y modifican algunas definiciones.

Se incorpora nuevamente en el procedimiento la Base Legal con la adicién de algunas
normas.

En Anexos: se adicionan dos, para un total de seis.
Descripcion del Procedimiento:

Actividad No. 1: se adiciona un Registro y se ajusta la Observacion.
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Version R.R. No. Descripcion de la modificacion
Actividad No. 2: se ajusta la Observacion.
Actividad No. 4 se ajusta, se suprime el Registro y el Punto de Control; y la Observacion
se modifica.
La Descripcién de las actividades 5 y 6 se fusionan y se ajustan; al igual que la
observacion, incorporando Puntos de Control.
Las Actividades Nos. 7, 8 y 9 se suprimen.
La Actividad No. 10 pasa a ser la‘/Actividad No. 6, totalmente ajustada en Responsables,
Descripcion, Registro, y Punto.de Control/ Observaciones.
La Actividad No. 11 pasa a ser la No. 7 modificada en su Descripcion, Registro y
Observaciones; adicionalmente se incorpora un Punto de Control.
Las Actividades Nos. 8 y 9 se adicionan como nuevas.
Las Actividades Nos. 12, 13 pasan a ser las Nos. 10, 11 ajustadas, respectivamente.
La Actividad No. 14 pasa a ser la Actividad No. 12 ajustada, suprimiendo la Observacion.
Las Actividades Nos: 15y 16 pasan a ser las Actividades Nos. 13 y 14 ajustadas,
respectivamente.
Las Actividades Nos. 17y 18 pasan a ser las 15 y 16, respectivamente.
El Anexo No. 1 se ajusta.
Se actualizé la base legal del procedimiento.
Se adecub la estructura del procedimiento teniendo en cuenta el Anexo No. 5: Estructura
para elaborar procedimientos del Proceso de Gestion Documental segin R.R. 027 del
25/08/2017.

R.R:<No. 019 . . . . i -

7.0 30jun-2016 Se incluyeron actividades para la identificacién, preservacion y trazabilidad del producto.
Se elimina el Anexo No 6: Modelo presentacion de informes obligatorios, estructurales y
sectoriales Codigo PEEPP-11-006, que se incluye en la caracterizacion del producto.

Se organiza el codigo del procedimiento y de los anexos de acuerdo con los documentos
y procedimientos del PEEPP.
8.0 R.R. No. 040
’ 22-dic-2017




